
 
 
 

(สำเนา)                                                         
ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณแผ่นดิน 
ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษา 

----------------------------------------- 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี มีความประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล 
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณแผ่นดิน เลขที่อัตรา 3721 ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 

1. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือก 
      ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษา  จำนวน 1 อัตรา 

2. คุณสมบัติทั่วไป 
  2.1 ต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 11 ของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
      (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
          1) อายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
         2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
      (ข) ลักษณะต้องห้าม 
        1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
        2) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ               
หรือเป็นโรคที่ ก.บ.ม. กำหนด 
         3) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับ 
มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอ่ืน 
      4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
      5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
      6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
      7) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด                           
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
      8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

 

          /9) เคยถูกลงโทษ... 



      - 2 - 
 
      9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระทำผิดตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอ่ืน 
      10) เป็นผู้กระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน     
ของรัฐ 
 2.2 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องดำเนินคดีกรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืม                          
เพ่ือการศึกษา  

    2.3 ไม่เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด         

3. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง สังกัดปฏิบัติงาน อัตราค่าจ้าง ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 

หน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะการปฏิบัติงาน ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศรับสมัคร  

4. กำหนดการรับสมัคร 
 4.1 รับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 1 - 15 กันยายน 2567  
  4.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลา และสถานที่สอบ วันที่ 19 กันยายน 2567 

   5. การรับสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกให้สมัครทางอินเทอร์เน็ต ที่ระบบสมัครงานออนไลน์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ https://resume.psu.ac.th และปฏิบัติตามขั้นตอนการสมัครงานที่กำหนดในเว็บไซต์ 
หมายเลขโทรศัพท์ 095-6749919 

6. เอกสารและหลักฐานที่ต้องแนบไฟล์ผ่านเว็บไซต์สมัครงาน 
 6.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้า ซึ่งถ่ายมาแล้ว              
ไม่เกิน 6 เดือน อัปโหลดเป็นรูป Profile จำนวน 1 รูป 

6.2 สำเนาใบปริญญา พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
6.3 สำเนาใบประมวลผลการศึกษา (Transcript) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
6.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 

 6.5 สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
  6.6 หลักฐานการชำระเงินกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ในหน้ารายละเอียดข้อมูล
บัญชีผู้กู้ Tab Menu รายการค่างวดค้างชำระ จำนวน 1 ฉบับ (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.) 
  6.7 เพศชาย ให้แนบสำเนาหนังสือสำคัญแบบ สด.8 หรือสำเนาใบรับรองผลการเข้ารับ                     
การตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องทางทหาร พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
 6.8 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล สำเนาทะเบียนสมรส หนังสือรับรองคุณวุฒิ 
หนังสือรับรองการศึกษา ผลคะแนนทดสอบความรู้ทางภาษาอังกฤษ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง อย่างละ 1 ฉบับ                 
(หากเอกสารและหลักฐานในระบบสมัครงานไม่ครบถ้วน หรือข้อความไม่ชัดเจนจะไม่มีสิทธิ์สอบ) 

                 /7. ค่าธรรมเนียม… 



                 - 3 - 
 
  7. ค่าธรรมเนียม 
   7.1 ผู้สมัครจะต้องโอนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จำนวน 100 บาท 
เข้าเลขท่ีบัญชี 704-2-00001-8 ชื่อบัญชี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ประเภทออมทรัพย์ 
ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด สาขาสงขลานครินทร์ (ปัตตานี) และจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
    7.2 แจ้งการชำระเงินค่าธรรมเนียม การสมัครสอบทางเว็บไซต์ https://resume.psu.ac.th 
โดยปฏิบัติตามข้ันตอนที่กำหนดในเว็บไซต์ ภายในวันที่ 19 กันยายน 2567 หากไม่ดำเนินการตามขั้นตอน                 
การสมัครที่กำหนด และไม่ได้แจ้งการชำระค่าธรรมเนียมการสมัคร ภายในวันที่ระบุ จะถือว่าท่านไม่มีสิทธิ์สอบ 

  8. เกณฑ์การตัดสิน 
    ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์ในแต่ละวิธีการคัดเลือก ได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 

 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องตรวจสอบและรับรองตนเอง ว่ามีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติ 
เฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังมหาวิทยาลัยตรวจสอบพบว่ามีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติ 
เฉพาะตำแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร จะไม่มีสิทธิ์ได้รับการจ้างเข้าปฏิบัติงาน สำหรับผู้ที่เป็นลูกหนี้กู้ยืมเงิน
จากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา แล้วยังมียอดหนี้ค้างชำระ หากได้รับการบรรจุจะต้องยินยอมให้มหาวิทยาลัย
ดำเนินการหักเงินชำระหนี้จากค่าจ้าง และยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการกู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืม               
เพ่ือการศึกษาให้กับมหาวิทยาลัย 

   ประกาศ ณ วันที่  29 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
                     

                                                (ลงชื่อ)             บดินทร์  แวลาเตะ 

          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บดินทร์  แวลาเตะ) 

 รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ วิทยาเขตปัตตานี รักษาการแทน 

        รองอธิการบดีวิทยาเขตปัตตานี ปฏิบัติการแทน 

         อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 

   
 
 
       สำเนาถูกต้อง 
 

    (นางสาวภาวิณี วุ่นดี)           
    นักวิชาการอุดมศึกษา               ภาวิณี/ร่าง/พิมพ์/ทาน   
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รายละเอียดการรับสมัคร ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษา  

สังกัดกองบริหารวิชาการและวิจัยวิทยาเขตปัตตานี สำนักงานวิทยาเขตปัตตานี 
 

ตำแหน่งที่คัดเลือก  ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษา จำนวน 1 อัตรา 

อัตราค่าจ้าง  19,500 บาท 

เลขที่ตำแหน่ง  3721 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

 1. วุฒิการศึกษาปริญญาตรีทุกสาขา 
 2. อายุไม่เกิน 40 ปี 
 3. หากผู้สมัครเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือได้รับการยกเว้น (มีหลักฐานแสดง) 

ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 

 1. มีความสามารถใช้คอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี และใช้งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องได้ 
 2. มีความสามารถในการศึกษาข้อมูล วิเคราะห์ปัญหาและสรุปผล 
 3. มีความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในระดับดี  
 4. มีความละเอียดถี่ถ้วน รอบคอบในการปฏิบัติงานพิสูจน์อักษร และทำเอกสารวิชาการที่เก่ียวข้องได้ 
 5. มีความคิดสร้างสรรค์ มีจิตบริการและมีทัศนคติเชิงบวก 
 6. มีความอดทน เสียสละทุ่มเทในการปฏิบัติงานและติดตามงาน 

ลักษณะงาน บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ 

  1. งานพัฒนา สนับสนุนและประสานการดำเนินการหลักสูตร 
      1.1 สนับสนุนและประสานการดำเนินการเกี่ยวกับการเปิด ปิด ปรับปรุงหลักสูตร/รายวิชาให้

เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ วิทยาเขตปัตตานี และคณะวิทยาการอิสลาม 

          1.2 การรวบรวมและประสานงานการติดตามหลักสูตรทุกระดับการศึกษาตามแผนการปรับปรุง 
หลักสูตร 

          1.3 การตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2565 และการรวบรวมข้อมูลการเปลี่ยนแปลงผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจำหลักสูตร 

          1.4 ตรวจสอบและรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร การดำเนินการตามเกณฑ์ 
มาตรฐานหลักสูตรฯ เฉพาะในองค์ประกอบที่ 1 

          1.5 การจัดกิจกรรมและประสานงานทุนรางวัลการบรหิารจัดการด้านหลักสูตร 
          
 

/2. การขับเคลื่อน… 
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  2. การขับเคลื่อนและสนับสนุนหลักสูตร Non degree หลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
  3. งานจัดประชุมคณะกรรมการวิชาการ วิทยาเขตปัตตานี 
  4. งานด้านการเรียนการสอน 
          4.1 การบริหารจัดการระบบ course spec วิทยาเขตปัตตาน ี

          4.2 งานทุนสนับสนุนรายวชิา E-leaning และประสานงานการผลิตสื่อรายวิชา E-learning                                            
ที่สังกัดวิทยาเขต 

วิธีการสอบคัดเลือก 

 1. สอบข้อเขียน 
 2. สอบปฏิบัติคอมพิวเตอร์ 
 3. สอบสัมภาษณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


